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Vertrag
Uber die

Priifung der Betriebsfiihrung 2026

Zwischen der
Techniker Krankenkasse
Bramfelder Stral’e 140
22305 Hamburg

- im Folgenden "Auftraggeber" oder "TK" -

und

- im Folgenden "Auftragnehmer” oder "AN" -

wird unter der Vertragsnummer 20161395 folgender Vertrag geschlossen:

§ 1 Vertragsbestandteile
Die Vertragsbestandteile gelten in der folgenden Reihenfolge:
e dieser Vertrag
e Interessenteninformation, Anlage V1
o die Leistungsbeschreibung (LB), Anlage V2

o das Angebot, Anlage V4, inklusive des mit dem Angebot einzureichenden Preisblattes, Anlage
A1 und Konzeptes, Anlage A2

e die Allgemeinen Vertragsbedingungen fir die Ausfliihrung von Leistungen (VOL/B) in der bei
Vertragsschluss geltenden Fassung.

Bedingungen des AN, insbesondere Allgemeine Geschéaftsbedingungen, werden ausdriicklich ausge-
schlossen.
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§ 2 Grundlagen des Vertrages

(1) Der AN ubernimmt die Prifung der Betriebsfihrung 2026 der TK, insbesondere erstellt er hierzu
einen Prifbericht und fuhrt eine Présentation vor dem Hauptausschuss des Verwaltungsrates der TK
durch.

(2) Die im Einzelnen zu erbringenden Leistungen ergeben sich aus der Leistungsbeschreibung, die als
Anlage V2 Vertragsbestandteil wird.

(3) Der AN versichert, dass er keine Vertragsverhaltnisse mit der TK unterhalt oder unterhalten hat, im
Rahmen derer er Leistungen erbringt oder erbracht hat, die nunmehr Bestandteil der Priifung bei der
Durchflhrung dieses Vertrages sind.

§ 3 Vertragsdauer

Der Vertrag beginnt mit der Zuschlagserteilung und endet mit der Prasentation vor dem Hauptaus-
schuss des Verwaltungsrates der TK. Der Prifungszeitraum beginnt am 1. Marz 2027. Der AN ist ver-
pflichtet, der TK den Prifbericht und die Prasentation spatestens am 1. Oktober 2027 zu tbergeben.
Der Vertrag endet mit der Prasentation vor dem Hauptausschuss des Verwaltungsrates der TK, die
zeitnah im Anschluss an die Ubergabe des Priifberichts, voraussichtlich am 16. Dezember 2027, statt-
findet. Weitere Termine/Fristen ergeben sich aus der Leistungsbeschreibung.

§ 4 Durchfihrung und Zusammenarbeit

(1) Der AN ist verpflichtet, seine Leistungen in stdndigem Kontakt mit der TK durchzufiihren und diese
laufend Uber den Fortgang der Leistungen in angemessener Weise zu unterrichten, insbesondere fin-
den hierzu auch bedarsfgerecht Treffen in der TK-Unternehmenszentrale der TK statt. Weitere Ter-
mine finden nach Abstimmung entweder vor Ort bundesweit in ausgewahlten dezentralen Dienststellen
bzw. der TK-Unternehmenszentrale oder per Videokonferenz statt.

Der AN informiert die TK unverzuglich, wenn er Fehler oder UnregelmaRigkeiten bei der Durchfihrung
der vertraglichen Leistung feststellt, insbesondere wenn er seine Leistungsverpflichtungen nicht zeitge-
recht einhalten kann.

(2) Die TK stellt dem AN die zur Durchfiihrung des Vertrages erforderlichen Informationen und Daten
vollstandig und rechtzeitig zur Verfligung. Diese werden in gemeinsamer Absprache der Vertragspar-
teien im Verlaufe der Vertragsdurchfiihrung festgelegt.

(3) Der AN setzt fur die Prifung die nach detaillierter Darstellung des fachlichen Erfahrungshintergrun-
des im Vorwege im Angebot benannte Prifungsleitung und die benannten Priifenden ein. Ein Aus-
tausch kann einvernehmlich oder aufgrund zwingender betrieblicher Erfordernisse erfolgen. Die TK
kann zudem einen Austausch aus wichtigem Grund verlangen. Die Neubesetzung erfolgt in Abstim-
mung mit der TK. In diesen Fallen sichert der AN den unverziglichen Einsatz mindestens gleichwertig
erfahrener und qualifizierter Mitarbeitender zu.

(4) Die TK wird dem AN mit Vertragsschluss eine Ansprechperson benennen.

Die TK wird Wiinsche wegen der zu erbringenden Leistung ausschliellich der vom AN benannten Pri-
fungsleitung Gbermitteln und den dbrigen vom AN eingesetzten Personen keine Weisungen erteilen.
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(5) Der AN verpflichtet sich, die im Hinblick auf Arbeitsschutz und Unfallverhiutung geltenden Gesetze
und Verordnungen und die hierauf beruhende Fremdfirmenordnung der TK zu beachten. Die von ihm in
den Raumen der TK eingesetzten Personen sind vom AN entsprechend zu unterweisen.

(6) Die TK betreibt eine Kritische Infrastruktur im Sinne der Verordnung zur Bestimmung Kritischer Inf-
rastrukturen nach dem BSI-Gesetz. Soweit in besonderen Fallen (zum Beispiel Auswirkungen einer Pan-
demie) eine Beeintrachtigung des entsprechend hohen Schutz- und Sicherheitsniveaus der TK droht, ist
die TK berechtigt, besondere angemessene Schutzmallnahmen vorzugeben, die Auswirkungen auf die
Leistungserbringung haben kdnnen.

§ 5 Abnahmeverfahren

Der von dem AN unter diesem Vertrag zu liefernde Prifbericht ist durch die TK bei Abnahmereife in-
nerhalb von 14 Kalendertagen seit Ubergabe abzunehmen. Ist der Priifbericht mit Mangeln behaftet,
erklart die TK gegenliiber dem AN die Verweigerung der Abnahme unter Angabe der beanstandeten
Mangel. In diesem Fall werden die Mangel von dem AN unverzuglich beseitigt und der Prifbericht an-
schlielend erneut zur Abnahme vorgelegt.

Ist das Werk nicht mit Mangeln behaftet, erklart die TK schriftlich die Abnahme gegeniiber dem AN.

§ 640 Abs. 2 Satz 1 BGB bleibt unberihrt.

§ 6 Nutzungsrechte

(1) Soweit im Rahmen dieses Vertrages urheberrechtlich geschitzte Werke entstehen, rdumt der AN
der TK an diesen Werken das ausschlief3liche, zeitlich, rdumlich und inhaltlich unbegrenzte interne
Nutzungsrecht ein. Die Weitergabe des Berichts an Dritte bedarf grundsatzlich der vorherigen Zustim-
mung des AN. Der AN darf die Zustimmung nicht ohne wichtigen Grund verweigern. Der AN erklart
sich schon jetzt damit einverstanden, dass die TK berechtigt ist, den Bericht an das Bundesamt flr so-
ziale Sicherung (BAS), den Bundesrechnungshof sowie an weitere von der TK beauftragte Wirtschafts-
prifungs- und/oder Beratungsgesellschaften und zertifizierende Stellen weiterzugeben.

(2) Eine Verpflichtung zur Nutzung der ihr eingerdumten und/oder Ubertragenen Rechte hat die TK
nicht.

(3) Der AN gewahrleistet, dass bei dem von ihm an die TK eingeraumten Nutzungsrecht Schutzrechte
Dritter nicht entgegenstehen und er keine diesem Vertrag entgegenstehende Verfligung getroffen hat.
Der AN stellt die TK von allen Anspriichen frei, die Dritte aus der mdglichen Verletzung ihrer Schutz-
rechte durch samtliche im Rahmen dieses Auftrags erbrachten Leistungen geltend machen, soweit
diese auf einem Verschulden des AN beruhen. Der TK durch die Rechtsverteidigung entstandenen Ge-
richts- und Anwaltskosten gehen zu Lasten des AN.

§ 7 Vergitung

(1) Der AN erhalt fir seine Leistungen die im Preisblatt (Anlage A1) angegebene Verglitung. Eine Ver-
gltung erfolgt nur fur tatsachlich erbrachte Leistungen.

(2) Mit der Vergiitung sind samtliche Leistungen und Nebenkosten des AN abgegolten, insbesondere

auch Nutzungsrechte, samtliche Unterstitzungsprozesse (u.a. Back-office), Berichterstattungen und
Prasentationen, Dokumentationen, Reise- und Ubernachtungskosten, Reisezeiten, Auslagen, Post-
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und Telekommunikationskosten. Gesondert vergitet werden nur die auf Veranlassung der TK entstan-
denen Reisekosten nach Abs. 3.

(3) Auf Veranlassung der TK entstandene Reisekosten durch Anderung des Veranstaltungsortes Ham-
burg einer Prasentation innerhalb Deutschlands werden wie folgt von der TK ibernommen:
e Fahrpreis Deutsche Bahn AG oder andere Bahngesellschaften 1. Klasse bzw. Pkw-km-Abgel-
tung 0,38 € inkl. Mehrwertsteuer
e Transfer zwischen Bahnhof und Hotel, Wohnort und Tagungsstatte / Arbeitsstatte
e Die TK Gbernimmt Hotelkosten bis zu einem Preis von 100,00 € brutto zzgl. Frihstick pro
Nacht, sofern die Hin- und Riickreise am gleichen Tag nicht méglich ist.

Der AN organisiert seine Reisen inkl. Ubernachtungen im Zusammenhang mit diesem Vertrag selb-
standig. Nicht auf Veranlassung der TK nach Abs. 3 entstandene Reisekosten werden von dieser nicht
erstattet.

(4) Der Anspruch auf Vergutung wird nicht fallig vor Zugang einer pruffahigen, den gesetzlichen und
vertraglichen Anforderungen genliigenden Rechnung.

§ 8 Abrechnung

(1) Die Rechnungslegung erfolgt nach der Prasentation vor dem Hauptausschuss der TK.
Der AN ist berechtigt, nach Abnahme des Priifberichts in der endgiiltigen Fassung 80% der Vergutung
gem. § 7 Abs. 1 in Rechnung zu stellen.

(2) Vor dem Hintergrund der E-Rechnungsverordnung sind Rechnungen auf elektronischem Weg zu
stellen. Die Rechnungen sind als XRechnungen tiber die OZG-RE Plattform Uber folgenden Link an die
TK einzureichen: https://xrechnung-bdr.de/edi’/home.

Zur Rechnungserstellung ist die Leitweg-ID 992-80116-93 der TK anzugeben. Zudem mussen bei der
XRechnung alle Pflichtfelder sowie mindestens die Zusatzfelder

Feld BT-56 "Name": 50000467
Feld BT-12 "Vertragsnummer": 20161395

gefullt sein. Weitere Vorgaben zu Zusatzfeldern teilt die TK dem AN nach Zuschlagserteilung mit (z.B.
zu Feld BT-18 "Objektnummer”, Feld BT-51 bei geschiitzten Daten).

Die TK ist berechtigt, die vorstehenden Vorgaben unter Beachtung einer angemessenen Anklndi-
gungsfrist anzupassen.

(3) Die vom AN zu erstellenden Rechnungen muissen priffahig sein. Die jeweils gultige gesetzliche
Umsatzsteuer ist am Schluss der Rechnung in einem Betrag gesondert hinzuzusetzen und der gefor-
derte Rechnungsbetrag, der die Umsatzsteuer einschlief3t, zu nennen.

(4) Rechnungen sind zahlbar innerhalb von 30 Tagen nach Eingang einer gemaf den Absatzen 2 und
3 erstellten und den gesetzlichen Anforderungen entsprechenden Rechnung.
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§ 9 Unterauftrage

(1) Die Ubertragung der Ausfiihrung von vertragsgegensténdlichen Leistungen oder Teilleistungen des
AN auf einen Unterauftragnehmer oder der Austausch eines Unterauftragnehmers bedarf der vorheri-
gen Information und schriftlichen Zustimmung der TK. Der AN hat der TK im Rahmen dieser Informa-
tion und vor der Erteilung der Zustimmung eine schriftliche Erklarung des Unterauftragnehmers einzu-
reichen, in der dieser bestatigt, dass er die auf ihn Uibertragenen Leistungen erbringen wird und die
hierfir benoétigten Kapazitaten/Mittel zur Verfliigung stellt. Fir die im Angebot des AN benannten Unter-
auftragnehmer gilt die Zustimmung der TK als erteilt.

BloRRe Zulieferungen oder rein unterstiitzende Tatigkeiten fallen nicht unter den Begriff des Unterauf-
trags.

(2) Durch die Aufgabenubertragung auf Dritte dirfen die vertrags- und gesetzeskonforme Vertrags-
durchfiihrung, insbesondere der Vertragszweck, die vereinbarten Termine, die Einhaltung der Vor-
schriften Uber Datenschutz, Sicherheit und Geheimhaltung nicht gefahrdet oder beeintrachtigt werden.
Der AN ist verpflichtet in den Vertrag mit seinem jeweiligen Unterauftragnehmer entsprechende Rege-
lungen aufzunehmen und hat auch im Ubrigen sémtliche erforderlichen MaRnahmen zu ergreifen, um
die Anforderungen des Satzes 1 sicherzustellen. Der AN stellt u.a. sicher, dass der Einsatz und die
Vergutung von Unterauftragnehmern nicht gegen EU-Sanktionen verstol3en und Unterauftragnehmer
die fur den AN geltenden Vertraulichkeits- und Sicherheitsstandards einhalten. Er Uberwacht die Ein-
haltung aller relevanten gesetzlichen und vertraglichen Bestimmungen durch seine Unterauftragneh-
mer.

(3) Die Zustimmungserteilung nach Absatz 1 kann von der Priifung der Fachkunde, der Leistungsfahig-
keit und der Zuverlassigkeit des Unterauftragnehmers anhand der MaRstabe der Eignungsprifung im
Rahmen der erfolgten Auftragserteilung unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Anforderungen
abhangig gemacht werden. Der AN hat fur den Unterauftragnehmer hinsichtlich dessen Leistungsan-
teils die Eignungsnachweise vorzulegen, die seitens der TK auch von ihm selbst gefordert wurden.

Die TK kann eine einmal erteilte Zustimmung widerrufen, falls sich herausstellt, dass die Vorausset-
zungen fur eine Unterbeauftragung nicht (mehr) vorliegen, insbesondere wenn sich herausstellt, dass
die Eignung des Unterauftragnehmers wegfallt, das BAS die Unterbeauftragung untersagt oder die Un-
terbeauftragung Stérungen im Vertragsverhaltnis zwischen AN und TK zur Folge hat.

(4) Die voranstehenden Regelungen gelten entsprechend fiir jede weitere nachgeordnete Unterbeauf-

tragung. Der AN stellt in diesen Fallen sicher, dass nachgeordnete Unterauftragnehmer entsprechend
verpflichtet werden.
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§ 10 Geheimhaltung

(1) Vertrauliche Informationen sind:

e Informationen Uber den Inhalt dieses Vertrages.

e Geschaftsgeheimnisse; diese beinhalten das gesamte kaufmannische und technische Wissen,
das nur einem begrenzten Personenkreis zuganglich ist und an dessen Nichtverbreitung die
jeweilige Vertragspartei ein berechtigtes Interesse hat. Unter dem kaufmannischem Wissen
sind alle Daten zu verstehen, die sich auf den Zustand der Vertragsparteien und ihr Marktver-
halten beziehen, wie insbesondere finanzielle, wirtschaftliche, rechtliche, wissenschaftliche
und steuerliche sowie die Geschaftsstrategien oder Schutzrechte betreffende Informationen
(z. B. organisatorische und strukturelle Vorhaben, Kalkulationsunterlagen, Werbe- und Marke-
tingkonzepte). Technisches Wissen sind alle technischen und technologischen Daten (z. B.
betriebs- bzw. unternehmensorganisatorische Softwarelésungen).

e Die Mitarbeiter oder den Vorstand/die Geschéaftsleitung betreffende unternehmensrelevante
Informationen, die nur einem begrenzten Personenkreis zuganglich sind und an deren Nicht-
verbreitung die jeweilige Vertragspartei ein berechtigtes Interesse hat (z.B. geplante interne
Versetzungen, Anderungen der Personalstruktur u. A.).

(2) Die Vertragsparteien sind verpflichtet, ber die in Absatz 1 genannten vertraulichen Informationen
der jeweils anderen Partei Stillschweigen zu wahren, sie - soweit dies erforderlich ist - ausschlie3lich
zum Zwecke dieser Vertragserfiillung zu verwenden und sie Dritten ohne vorherige schriftliche Zustim-
mung der jeweils anderen Partei nicht zuganglich oder bekannt zu machen.

(3) Die Verpflichtung zur Geheimhaltung besteht auch nach Beendigung des Vertragsverhaltnisses.

(4) Die Verpflichtung zur Geheimhaltung entfallt, soweit die Weitergabe der vertraulichen Informationen
an beauftragte Unterauftragnehmer zur Durchfihrung der unterbeauftragten Leistungen zwingend er-
forderlich ist. Von der Verpflichtung nach Absatz 2 und 3 ausgenommen sind weiterhin Informationen,
die

o verdffentlicht und/oder allgemein bekannt werden ohne ein die Geheimhaltungsverpflichtung
verletzendes Zutun einer Vertragspartei,

e der jeweiligen Vertragspartei vor Anbahnung des Vertrages im Sinne des § 311 Abs. 2 Nr. 2
BGB bereits bekannt sind oder auf einem anderen Weg als durch den Vertragspartner recht-
maRig bekannt werden,

e aufgrund gesetzlicher Bestimmungen oder vollstreckbarer behérdlicher oder gerichtlicher Ent-
scheidungen offengelegt werden miissen oder

e zur sachgerechten Rechtsverfolgung von Rechten und Anspriichen aus diesem Vertrag Dritten
notwendigerweise zuganglich gemacht werden mussen.

(5) Soweit der AN zur Weitergabe von vertraulichen Informationen an Dritte berechtigt ist, stellt er die
Fortgeltung dieser Geheimhaltungsregelung sicher.
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§ 11 Datenschutz

(1) Der AN verpflichtet sich die Grundsatze der EU-Datenschutzgrundverordnung (Vertraulichkeitsge-
bot) zu wahren. Soweit der AN bei der Erflllung seines Auftrages Kenntnis Gber Sozialdaten oder per-
sonenbezogene Daten erhalt, verpflichtet er sich diese ausschlieRlich zur rechtmafigen Vertragserful-
lung zu verwenden.

(2) Die Pflicht zur Wahrung des Vertraulichkeitsgebotes bleibt auch nach Beendigung des Vertrages
bestehen. Der AN hat die von ihm im Rahmen des Auftragsverhaltnisses eingesetzten Mitarbeitenden
entsprechend zu verpflichten. Die jeweiligen Niederschriften iber die Verpflichtung sind der TK auf
Verlangen vorzulegen.

§ 12 Gewahrleistung/Haftung

(1) Die Vertragspartner haften einander fur alle Schaden nach den gesetzlichen Vorgaben. Im Falle
von Fahrlassigkeit haften AN und TK einander fir von ihnen zu vertretende Schaden bis zu 4 Millionen
Euro pro Schadensfall.

Die Haftungsbegrenzungen gelten nicht bei Verletzung des Lebens, des Korpers, der Gesundheit oder
soweit das Produkthaftungsgesetz zur Anwendung kommt.

(2) Bei der Einschaltung von Unterauftragnehmern, Erfiillungsgehilfen oder sonstigen Beauftragten, die
im Rahmen seiner Leistungsverpflichtung tatig werden, haftet der AN fur sdmtliche Pflichtverletzungen
S0, als wenn er selbst tatig geworden ware.

§ 13 Versicherung

(1) Der AN verpflichtet sich, fir den Fall der Inanspruchnahme durch die TK oder einen Dritten, eine
der H6he und dem Umfang nach ausreichende Haftpflichtversicherung fur Personen-, Sach- und Ver-
mogensschaden vorzuhalten. Die Mindestversicherungssumme fiir Personen- und Sachschaden be-
tragt 3 Millionen Euro pauschal je Schadenereignis und -jahr.

(2) Sofern sich der AN bei der Ausfiihrung anderer bedient und soweit diese nicht von dem geman
Abs. 1 vorzuhaltenden Versicherungsschutz mit umfasst sind, hat der AN sicherzustellen, dass diese
ebenfalls eine Abs. 1 entsprechende Haftpflichtversicherung abschlieRen und unterhalten.

(3) Diese Versicherungen mussen spatestens zu Beginn der jeweiligen Leistungserbringung Giiltigkeit
haben und sind wahrend der Dauer des Vertragsverhaltnisses aufrecht zu erhalten.

(4) Auf Verlangen der TK ist wahrend der Vertragsdauer mindestens eine Versicherungsbestatigung
des zustandigen Haftpflichtversicherers mit aktuellem Datum vorzulegen, aus der hervorgeht, dass die
Versicherung ungekindigt besteht. Zudem muss diese Bestatigung die fiir die TK ausgefihrte Tatigkeit
als auch die vereinbarten Versicherungssummen beinhalten. Bei Bedarf sind weitere Nachweise einzu-
reichen.

(5) Der AN hat der TK samtliche Anderungen im Versicherungsumfang, die mit den Anforderungen aus
den Absatzen 1 bis 4 im Zusammenhang stehen, unverzuglich schriftlich mitzuteilen.

26-09287 Priifung der Betriebsfiihrung 2026 Seite 7 von 12



1L ¢

Techniker

§ 14 Besondere Vertragsbedingungen nach dem Bundestariftreue-
gesetz und Vertragsstrafe

Der AN verpflichtet sich, den zur Leistungserbringung eingesetzten Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mern fur die Dauer, in der sie in Ausfuhrung des 6ffentlichen Auftrags tatig sind, mindestens die Ar-
beitsbedingungen zu gewahren, die die jeweils einschlagige Rechtsverordnung nach § 5 des Bundes-
tariftreuegesetzes (BTTG) festsetzt (Tariftreueversprechen). Sobald eine Rechtsverordnung nach § 5
BTTG in Kraft ist, verpflichtet sich der AN zudem, die Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer sowie die
Leiharbeitnehmerinnen und Leiharbeitnehmer, die er im Geltungsbereich einer Rechtsverordnung nach
§ 5 zur Leistungserbringung einsetzt, spatestens am 15. des auf den Tag der ersten Tatigkeit in Aus-
fihrung des Auftrags folgenden Monats schriftlich oder in Textform darlber zu informieren, dass sie
einen Anspruch auf die einschlagigen Arbeitsbedingungen haben. Hierfiir kann der AN den Vordruck
»Information Gber tarifliche Arbeitsbedingungen bei Einsatz im Rahmen eines 6ffentlichen Auftrags
nach dem Bundestariftreuegesetz (BTTG)", (derzeit zum Download auf der Website des Bundesminis-
teriums fur Wirtschaft und Energie, www.bundeswirtschaftsministerium.de, bereitgestellt) verwenden.
Auf Anforderung kann der Vordruck auch dber die TK (Mailadresse: monitoring-dzem@tk.de) abgefor-
dert werden.

(2) Far den AN folgt aus dem Tariftreueversprechen nach Absatz 1 keine Verpflichtung, soweit und so
lange er nicht unter den Anwendungsbereich einer Rechtsverordnung nach § 5 des BTTG fallt.

(3) Der AN verpflichtet sich, mittels geeigneter Unterlagen zu dokumentieren, dass er sein Tariftreue-
versprechen nach Abs. 1 und 2 einhalt. Die Dokumentationspflicht gilt nicht, wenn der AN nach § 10
Absatz 1 Satz 1 des BTTG zertifiziert worden ist.

(4) Die Einhaltung der besonderen Vertragsbedingungen nach dem BTTG wird durch die Pruifstelle
Bundestariftreue (§ 8 des BTTG) kontrolliert. Im Falle einer Kontrolle durch die Pruifstelle Bundesta-
riftreue verpflichtet sich der AN

die Kontrolle zu dulden,

« die fUr die Kontrolle erheblichen Auskiinfte zu erteilen,

+ die nach Absatz 3 zu erstellenden Nachweise oder ein Zertifikat nach § 10 Absatz 1 Satz 1 des BTTG
sowie weitere Unterlagen auf Anforderung der Prifstelle vorzulegen,

« die Datenverarbeitung Uber die Deutsche Rentenversicherung zu ermdglichen,

+ auf Verlangen der Prifstelle Bundestariftreue das Betreten der Grundstiicke und der Geschéaftsraume
zu dulden sowie

« datenschutzrechtlichen Voraussetzungen fir die Verarbeitung von personenbezogenen Daten seiner
Mitarbeitenden und Dritten, die er im Rahmen des Auftragsverhaltnisses einsetzt, zu Zwecken der
Kontrolle zu erfiillen, indem er diese insbesondere Uber die Moglichkeit von Kontrollen unterrichtet und
aufklart.

(5) Der AN tragt eigene durch eine Kontrolle verursachte Kosten selbst.

(6) Der AN verpflichtet sich, von Unterauftragnehmern und von ihm oder von Unterauftragnehmer be-
auftragten Verleihern zu verlangen und durch geeignete Mallnahmen sicherzustellen, dass die Unter-
auftragnehmer und von ihm oder von Unterauftragnehmern beauftragten Verleiher ihre Pflichten nach
§ 4 Absatz 1 und 3 des BTTG erfullen.

(7) Die Verpflichtung nach Absatz 6 gilt auch dann, wenn fiir den AN selbst keine Rechtsverordnung
nach § 5 des BTTG einschlagig ist. In Bezug auf die Unterauftragnehmer und Verleiher gilt Absatz 2
entsprechend.

(8) Der AN verpflichtet sich, mit von ihm unterbeauftragten Unterauftragnehmern und Verleihern die in
Absatz 4 geregelten Mitwirkungspflichten und die Regelung zur Kostentragung nach Absatz 5 zu ver-
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einbaren und sicherzustellen, dass eine entsprechende Vereinbarung zwischen den von den Unterauf-
tragnehmern oder Verleihern beauftragten weiteren Unterauftragnehmern oder Verleihern getroffen
wird.

(9) Die TK ist berechtigt, eine Vertragsstrafe zu verlangen, wenn die Prifstelle Bundestariftreue durch
Verwaltungsakt nach § 13 BTTG festgestellt hat, dass der Auftragnehmer gegen seine Pflichten nach
dem BTTG verstofien hat. Die Héhe der Vertragsstrafe betragt maximal 1 Prozent pro VerstoR, bei
mehreren Verstoflen maximal 10 Prozent des Auftragswertes. Bei der Festlegung der Strafhéhe wird
die Schwere des VerstoRes gegen das Tariftreueversprechen beriicksichtigt. Die Schwere des
VerstoRRes bemisst sich insbesondere anhand der von dem VerstolR betroffenen Anzahl der Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer, dem Grad der Abweichung von den zu gewahrenden Arbeitsbedingungen
so wie der Schuldform des VerstoRRes. Die Vertragsstrafen werden auf gesetzliche bzw. vertragliche
Schadensersatzanspriiche angerechnet. Das Recht der TK zur Geltendmachung von Schadensersatz-
oder Minderungsanspriichen sowie zur auRerordentlichen Kiindigung bleibt bei Vorliegen der Voraus-
setzungen unberihrt.

§ 15 Einhaltung gesetzlicher Entgeltbestimmungen

(1) Der AN hat die TK unverziglich schriftlich zu informieren, sobald er Kenntnis davon hat, dass er
oder ein im Rahmen dieses Vertragsverhaltnisses eingesetzter Unterauftragnehmer gegen die Bestim-
mungen des Gesetzes zur Regelung eines allgemeinen Mindestlohns (MiLoG) oder des Arbeitnehmer-
Entsendegesetzes (AENtG) zur Zahlung des Mindestlohns verstol3t oder verstoflen hat oder dass Tat-
sachen den Verdacht eines solchen Verstof3es begrinden.

(2) Die TK ist berechtigt, jederzeit vom AN eine schriftliche Erklarung daruber zu verlangen, dass er
der Verpflichtung zur Zahlung des Mindestlohns nach den einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen
nachkommt. Sofern die TK Kenntnis von Umstanden erlangt, die den Verdacht eines VerstoRes des
AN oder eines im Rahmen der Vertragsdurchfiihrung eingesetzten Unterauftragnehmers gegen die
Bestimmungen des MiLoG oder des AEntG zur Zahlung des Mindestlohnes begriinden, ist die TK be-
rechtigt, weitere Gber eine schriftliche Erklarung des AN hinausgehende geeignete Nachweise zu ver-
langen (nach Wahl der TK z.B. Testat eines Wirtschaftsprifers, aussagekraftige und nachvollziehbare
Entgeltunterlagen). Sollte sich ein ohne Zutun des AN entstandener Verdacht nicht bestatigen, ist der
AN berechtigt, fir die Beibringung der von der TK geforderten Nachweise entstandene Kosten von der
TK erstattet zu verlangen. Der AN stellt sicher, dass er berechtigt ist, entsprechende Nachweise auch
von im Rahmen dieses Vertragsverhaltnisses eingesetzten Unterauftragnehmern zu verlangen und an
die TK auf deren Verlangen weiterzureichen.

(3) Ein Verstold des AN gegen die Verpflichtung zur Zahlung des Mindestlohns nach den einschlagigen
gesetzlichen Bestimmungen berechtigt die TK zur fristlosen Kiindigung des Vertrages aus wichtigem
Grund. Zudem ist die TK zur fristlosen Kindigung aus wichtigem Grund auch dann berechtigt, wenn
der AN seine Pflichten nach den vorgenannten Absatzen 1 und 2 trotz vorheriger erfolgloser Abmah-
nung verletzt. Ein Verstol} eines im Rahmen dieses Vertrages eingesetzten Unterauftragnehmers ge-
gen die Verpflichtung zur Zahlung des Mindestlohns nach den einschlagigen gesetzlichen Bestimmun-
gen berechtigt die TK dazu, den sofortigen Austausch des Unterauftragnehmers zu verlangen bzw. die
Zustimmung zum Einsatz dieses Unterauftragnehmers mit sofortiger Wirkung zu widerrufen.

(4) Der AN stellt die TK von samtlichen Anspriichen Dritter frei, die infolge von Verstofien des AN ge-
gen die Bestimmungen des MiLoG oder des AEntG zur Zahlung des Mindestlohnes entstehen. Zudem
stellt der AN die TK von samtlichen Anspriichen Dritter frei, die infolge von Verstéen gegen die Best-
immungen des MiLoG oder des AEntG zur Zahlung des Mindestlohnes von fiir die Durchfiihrung des
Vertrages eingesetzten Unterauftragnehmern entstehen.
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§ 16 Kiundigung

(1) Die Vertragsparteien kdnnen aus wichtigem Grund den Vertrag nach den gesetzlichen Bestimmun-
gen ohne Einhaltung einer Kuindigungsfrist auRerordentlich kiindigen. Ein wichtiger Grund liegt vor,
wenn Tatsachen gegeben sind, aufgrund derer dem Kiindigenden unter Berlicksichtigung aller Um-
stédnde des Einzelfalles und unter Abwagung der Interessen der Vertragsparteien die Fortsetzung des
Vertrages nicht mehr zugemutet werden kann. Besteht der wichtige Grund in der Verletzung einer ver-
traglichen Pflicht, ist die Kiindigung erst nach erfolglosem Ablauf einer zur Abhilfe gesetzten Frist oder
nach erfolgloser Abmahnung zulassig, soweit nicht nach den gesetzlichen Bestimmungen eine Frist-
setzung entbehrlich ist.

Fir die TK kann insbesondere dann ein wichtiger Grund vorliegen,

(a) wenn der AN gegen die vertraglichen Regelungen zur Compliance und Antikorruption des Vertra-
ges verstolRen hat oder

(b) wenn EU-Sanktionen die Vertragsdurchfiihrung beeintrachtigen, insbesondere wenn der AN durch
den Einsatz oder die Vergiitung von Unterauftragnehmern gegen EU-Sanktionen verstoRen hat oder

(c) wenn sich der AN im Zuge der Begriindung oder Durchfiihrung des Schuldverhaltnisses an unzu-
lassigen Wettbewerbsbeschrankungen im Sinne des Strafgesetzbuches (StGB) oder des Gesetzes ge-
gen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) beteiligt hat. Dies umfasst insbesondere Vereinbarungen mit
Dritten Uber die Abgabe oder Nichtabgabe von Angeboten, Uiber zu fordernde Preise, tber die Entrich-
tung einer Ausfallentschadigung (Gewinnbeteiligung oder sonstige Angaben) sowie Uber die Festle-
gung der Empfehlung von Preisen oder

(d) wenn der AN nachweislich eine seine Zuverlassigkeit in Frage stellende schwere Verfehlung be-
gangen hat, die nach den malfigeblichen vergaberechtlichen Bestimmungen seinen Ausschluss vom
Wettbewerb rechtfertigt. Eine schwere Verfehlung ist insbesondere die Gewahrung von Vorteilen im
Sinne der §§ 333, 334 StGB oder

(e) wenn die TK Kenntnis davon erlangt, dass der AN im Vergabeverfahren vorsatzlich unzutreffende
Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und Zuverlassigkeit abgegeben hat
oder

(f) wenn der AN die Regelungen zur Einhaltung gesetzlichen Entgeltbestimmungen verletzt hat oder
(9) wenn die TK eine Weisung des Bundesamt fuir Soziale Sicherung (BAS) oder eine gerichtliche oder
behdrdliche Verfigung erhalt, die der TK die Durchfiihrung der vertragsgegenstandlichen Leistungen
nicht langer erlaubt. Der AN verzichtet auf die Geltendmachung von Schadensersatzanspriichen ge-
gen die TK wegen etwaiger durch eine solche Kiindigung eintretender Schaden, es sei denn, die Un-
tersagung beruht auf einem pflichtwidrigen Verhalten der TK.

(2) Die sonstigen gesetzlichen Rechte und Anspriiche bleiben unberihrt.

(3) Die auRerordentliche Kiindigung bedarf der Schriftform.
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§ 17 Compliance und Antikorruption

Der AN ist verpflichtet, zusatzlich zu den bereits im Vertrag aufgefiihrten Bestimmungen die jeweils fur
ihn mafgeblichen und im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis stehenden gesetzlichen Rege-
lungen einzuhalten. Dies betrifft insbesondere Anti-Korruptions- und Geldwaschegesetze, Sanktions-
vorschriften, kartell-, wettbewerbsrechtliche und strafrechtliche Vorschriften (insbesondere Betrug, Un-
treue und Insolvenzstraftaten) sowie arbeits- und sozialrechtliche Vorschriften.

§ 18 Abwicklung des Vertrages

(1) Der AN verpflichtet sich, nach Beendigung des Vertragsverhaltnisses unverziglich samtliche mit
diesem Vertrag im Zusammenhang stehenden Unterlagen, Materialen und Datentrager sowie von der
TK Uberlassene Dateien in ihrer urspriinglichen und gegebenenfalls durch den AN aktualisierten Form
an die TK bzw. an einen von der TK benannten Dritten herauszugeben oder nach Absprache mit der
TK datenschutzkonform zu vernichten bzw. zu I6schen. Der AN kann an den genannten Gegenstanden
kein Zuruckbehaltungsrecht geltend machen.

(2) Die Pflicht nach Abs. 1 Satz 1 besteht nicht, sofern der AN zur Aufbewahrung gesetzlich verpflichtet
ist. Darlber hinaus ist der AN berechtigt, zu Archivierungszwecken eine Kopie der erbrachten Prifer-
gebnisse und Korrespondenz mit der TK unter Fortgeltung der Vertraulichkeitspflichten gemaf den
Bestimmungen dieses Vertrages aufzubewahren.

§ 19 Kiinstliche Intelligenz

(1) Der AN entscheidet unter Anwendung der im Verkehr erforderlichen Sorgfalt Giber den Einsatz von
Kl in sinnvollem Umfang und fiir konkrete Arbeitsschritte.

(2) Soweit der AN der TK im Rahmen der Leistungserbringung Leistungen zur Verfligung stellt, die der
KI-VO unterfallen, gewahrleistet der AN, dass seine Leistungen allen gesetzlichen Vorgaben fiir die
Verwendung von Kl, insb. der VO (EU) 2024/1689 vom 13. Juni 2024 (KI-VO), entsprechen.

(3) Der AN halt - auch bei Einsatz von KI - die vertraglich vereinbarten und gesetzlichen Anforderungen
an den Schutz von personenbezogenen Daten sowie an den Schutz vertraulicher Informationen und
Geschaftsgeheimnisse ein.

(4) Der AN gewahrleistet, dass die eingesetzte Kl weder direkt noch indirekt mit den Daten trainiert
oder weiterentwickelt wird, die der AN von der TK erhalt oder die bei der Leistungserbringung fir die
TK generiert werden.

(5) Der AN gewahrleistet auch bei Einsatz von Kl die Einhaltung aller vertraglich vereinbarten Anforde-
rungen an die Erbringung der Leistung und insbesondere an die Qualitat der Ergebnisse und fuhrt alle
hierfur erforderlichen Qualitatssicherungsmafnahmen inkl. menschlicher Uberpriifungen durch.

(6) Soweit der AN nach diesem Vertrag verpflichtet wird, der TK ausschlief3liche Nutzungsrechte an
urheberrechtlich geschitzten Arbeitsergebnissen einzurdumen, gewahrleistet der AN insbesondere,
dass es sich bei den Arbeitsergebnissen trotz des Einsatzes von Kl um urheberrechtlich schutzfahige
Werke handelt. Kl darf in diesem Fall lediglich unterstitzend eingesetzt werden.
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§ 20 Sonstige Vereinbarungen

(1) Soweit der Vertrag eine "schriftliche" Zustimmung bzw. Erklarung fordert, ist die Textform (z.B. E-

Mail) ausreichend. Gleiches gilt fur rechtserhebliche Erklarungen und Anzeigen (z.B. Fristsetzung und
Mahnung), es sei denn, die Parteien haben eine strengere Formvorschrift vereinbart. Soweit der Ver-

trag "Schriftform” fordert, muss eine Erklarung gemaf §§ 126, 126a BGB erfolgen (per Brief mit einer
eigenhandigen Unterschrift bzw. unter Verwendung einer qualifizierten elektronischen Signatur).

(2) Anderungen und Ergénzungen dieses Vertrages sind nur wirksam, wenn sie in Schriftform oder im
elektronischen Vertragsabschlusssystem der TK in Textform getroffen werden. Dies gilt auch fir die
Anderung oder Aufhebung dieser Klausel. Mit diesem Formerfordernis soll keine Abbedingung des
Vorrangs einer - auch mindlichen - Individualvereinbarung einhergehen.

(3) Die Benennung der TK als Referenzkunde ist dem AN nur nach vorheriger schriftlicher Zustimmung
gestattet. Die TK kann eine von ihr erteilte Zustimmung jederzeit ohne Angabe von Griinden widerru-
fen.

(4) Es gilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland.
(5) Die Abtretung einer Forderung des AN aus diesem Vertrag ist nur mit Zustimmung der TK rechts-
wirksam. Der AN hat die Abtretungsanzeige der TK vorzulegen. Die TK teilt dem AN sowie dem vorge-

sehenen neuen Glaubiger schriftlich ihre Entscheidung mit.

(6) Gerichtsstand ist der Sitz der TK.

Techniker Krankenkasse Datum, Auftragnehmer
Vorsitzender des Vorstands
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